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Принципы.
1. Деятельность отдела основывается на принципах добровольности, равноправия.
 2. Отдел имеет право: - распространять информацию о своей деятельности в средствах массовой информации; - проводить лекции, , собрания, мероприятия, экскурсии.
 3. Активные участники, победители конкурсов, игр награждаются по итогам года грамотами. МБУК «ЦКСИТ» г. Новая Ладога                                                                               
Права и обязанности 
1. Членом отдела может быть любой участник, принимающий активное участие в деятельности отдела.
 2. Члены отдела имеют право: - выражать и отстаивать свои интересы; - выступать с инициативой, вносить предложения в совместную программу деятельности; - избирать и быть избранными в совет клуба, члены которого представляют отдел на заседаниях; - принимать активное участие в программах МБУК «ЦКСИТ» г. Новая Ладога                                                                               патриотического направления. 
3. Члены отдела обязаны: - проявлять активность, творческий подход и ответственное отношение к порученному делу;  - участвовать в различных программах патриотического направления, познавательно-игровых мероприятиях, конкурсах; - регулярно посещать заседания отдела и участвовать в его делах; - заботиться об авторитете своего отдела. 
Организация 
1.Организация руководства  отдела строится на принципах добровольности, выборности и равного представительства участников. Членом отдела сможет стать любой желающий. Члены отдела могут одновременно состоять в других организациях, объединениях, советах,отделах. 
2. Отдел работает по следующими направлениями деятельности: - участие в районных историко-краеведческих играх и конкурсах; - организация и участие в историко-краеведческих играх и конкурсах; - научно-исследовательская работа; - организационно-массовая; - шефская работа; - издательская работа. 
3. Во главе отдела стоит руководитель. Руководитель отвечает: - за подготовку и проведение общих сборов и заседаний; - обеспечивает реализацию плана деятельности. 
4. Отдела состоит из групп: поисковая, организационная, музейная . 
 5. На заседаниях отдела: - планируется работа на  год; - отчитываются о своей деятельности группы; - подводятся итоги конкурсов, смотров, соревнований и в целом деятельности отдела; -  принимаются решения по важным вопросам отдела.
 6. Для расширения кругозора участников, сплочения коллектива организовывать посещение музеев, театров, выставок.
  
Ожидаемый результат 
1. Участники историко-краеведческого отдела достигнут высокого уровня гражданского самосознания, будут истинными патриотами России и малой родины.
 2. Усовершенствуется работа историко-краеведческого отдела в МБУК «ЦКСИТ» г. Новая Ладога                                                                                 .3. Апробируются новые образовательные программы и технологии в  клубе. 
4. Появятся новые горизонты в выборе профессии.
 5. Повысится самооценка участников.
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Mono)xeHne UCTOPUKO-KpaeBe[4YECKOro otaena

MBYK «LLKCUT» r. HoBasa Jlapora

O6uiMe NONOXKEHUA.

1. UcTopuKo-KpaeBea4ecKuii otaen — 310 A06poBonbHOe 06beAMHEHNE YHACTHUKOB 1 npeacrasutenei
KONIEKTUBA, NpefiHasHaueHHoe AnA O6LEHNA U COBMECTHO AeATe/IbHOCTU BO BHEYPOUHOE Bpems C
Le/IbI0 BCECTOPOHHErO BOCMUTAHWA IMYHOCTY (KpaeBeaYecKoro, UCTOPUYECKOTo,
NUTepaTypoBeAYECKOro U T.4,), PasBUTUA TBOPUYECKOMN AEATENbHOCTU 1 061eCTBEHHOM aKTUBHOCTHU.

2. OTAeN ABNAETCA OPraHOM, OCYLLECTBAAIOWMM PaBoTy MCTOPUKO-KPaeBEAHECKOTO 1 NaTPUOTUYECKOTO
HanpasneHwus.

MNpeamert, uenu u 3334 AeATENbHOCTH

Llenb— OTAeNa y4acTHUKOB rPaAaHCTBEHHOCTM, NPEAaHHOCTH U to6BU k cBoemy OTeuecTsy, K cBoei
ManoWu poAuHeE ,K CBOUM KOPHAM.

3apaum: - GOpPMMPOBaHME Y YHACTHUKOB YCTOWYMBOW MOTMBALIM K N3YHEHUIO POAHOTO Kpas,
camoo6pasoBaHMIo Ha OCHOBE MCMO/Ib30BaHWA Pa3HOO6Pa3HbIX Gopm paboTsl; - passuTHe U
yray6neHue 3HaHwiA 06 CTOPUM U KYNbType POAHOrO Kpas; - BOB/IEYEHWUE Y4aCTHUKOB B COLMANbHO-
3HAYMMYIO AEATENBHOCTb, Pa3BUTHE Y YHaCTHUKOB O6LLECTBEHHOM aKTUBHOCTH;

- WHWULMATWBbI, TBOPYECTBA MCTOPUKO-KPAEeBEAYECKOro OTAENA ; - COAENCTBUE OpraHu3aLun u
NpoBeAEHMIO NPOLLECCca B OTAENE ; - COTPYAHNYECTBO C YUPEKACHNUAMN KY/NIbTYPbI .

MpeAMeT AeATeNbHOCTH OTAENa: - yHacTUe B UCTOPUKO-KPaeBeA4EeCKUX PaOHHBIX Urpax, KOHKYpCax,
nporpammax, KOHGpepeHLUAX, YTEHUAX; - OPraHU3aLMA 1 y4acTUe B COLMaNbHO-3HAYMMbIX aKLUAX; -
WedCTBO Hag, UCTOPUHECKUMU NAMATHUKaMU U BOUHCKUMU 3aXOPOHEHUAMM ; - NpoBeAeHue
WHTENNEKTYanbHbIX urp, meponpuatuit 8 MBYK «LUIKCUT» r. Hosas Jlagora

; - BbINYCK MeAnuanpoAyKLmK; - OpraHu3auma pabotbl Kpaesea4eckoro myses.




